
生徒

○業務の軽量化○業務の軽量化○業務の軽量化○業務の軽量化 ・校務分掌や活動計画の見直し，生徒と向き合う時間を確保する。

創意創意創意創意と活力に満ちた学校づくりのための組織の役割と活力に満ちた学校づくりのための組織の役割と活力に満ちた学校づくりのための組織の役割と活力に満ちた学校づくりのための組織の役割

研究主題
「「「「校 訓」と関連をもたせた取り組みをとおして校 訓」と関連をもたせた取り組みをとおして校 訓」と関連をもたせた取り組みをとおして校 訓」と関連をもたせた取り組みをとおして

学校としての組織目標 グループ目標学校としての組織目標 グループ目標学校としての組織目標 グループ目標学校としての組織目標 グループ目標

１ 「確かな学力」の向上をめざす学習指導の改善 ◎ 各プロジェクトの目標がグループ目標となる◎ 各プロジェクトの目標がグループ目標となる◎ 各プロジェクトの目標がグループ目標となる◎ 各プロジェクトの目標がグループ目標となる

２ 生徒の豊かな心の育成

３ 生徒の体力の向上や保健･安全意識の高揚
さらによりよい赤塚中をめざす

学 校 評 価

 

学校教育目標

未来社会を主体的に生きることのできる豊かな知性と，

心身ともにたくましい生徒の育成

本県教育目標 水戸市教育目標

校 訓

○知を磨き

○徳を温め

○体を鍛え

「生きる力」をはぐくむ教育的諸条件（教育的基盤）

めざす生徒像
○夢や希望を持ち続ける生徒

○学習と運動が両立できる生徒

○相手を尊重し，おもいやる生徒

各教科
総合的な
学習の時間

学校生活 具体的

教育計画
道 徳 生徒指導

特別活動

第１学年 第２学年 第３学年夢に触れよう 夢をつかもう 夢に向かおう

・家庭や地域，関係諸機関との連携の強化

・学校評価等の実施・公表と有効活用

・安心して学べる学校づくり
・危機管理マニュアル，個人情報保護マニュアル
等の見直し

将来の進路について関心を高め，進んで自己

の進路を計画しようとする能力や態度を養う。

自己の理解を深め，上級学校や職業に関する

進路情報を理解して，いっそう明確な進路の希望

や計画を立て，それを実現しようとする能力や態
度を養う。

自己の特性や希望する進路の情報を確認して，

自分にふさわしい職業や学校などを選択すると共
に，その進路において適応し，向上していこうとする

能力や態度を養う。

めざす教師像

○生徒と共に共働する教師

○尊敬・信頼される教師

○人間性豊かな教師

○常に自己を磨く教師

自ら学ぶ力プロジェクト 豊かな心プロジェクト たくましい心身プロジェクト

・学び合い，磨き合う「質の高い」授業実践

・基礎基本の確実な定着

・個に応じた指導と評価の工夫

・授業改善を図る実践研究
・学習習慣の確立

・小中連携学校訪問

・少人数指導，地域人材の活用

・実態に応じた年間計画の作成
・道徳校内研修授業の実施
・キャリヤ教育の充実
・体験活動やボランティア活動の積極的取り組み

・話し合い活動の充実とマニュアル作成

・清掃活動の充実

・生徒会活動の充実

・学年・学級経営の充実

・体力テストの結果活用と改善の重点化

・部活動の充実

・体力つくりの実践

・安全教育の実践

・自己管理能力の育成

・自己指導能力の育成

※定期的トレーニングタイムの実施

「確かな学力」の向上を目指す学習指導の改善 豊かな心の育成 生徒の体力の向上と保健安全意識の高揚

・小中連携（学習マニュアル・交流授業）


