
    本校教育の全体構想本校教育の全体構想本校教育の全体構想本校教育の全体構想                                                                                                                水戸市立上大野小学校水戸市立上大野小学校水戸市立上大野小学校水戸市立上大野小学校    

本県教育本県教育本県教育本県教育のののの目標目標目標目標    

いばらきいばらきいばらきいばらき教育教育教育教育プランプランプランプラン    

（H23 年度～H27 年度） 

 

一人一人が輝く活力ある学校づくり 

水戸市教育水戸市教育水戸市教育水戸市教育のののの目標目標目標目標    

知性にとみ，心身ともに健全

な風格をそなえた人間（水戸人）

の形成につとめる 

本校教育本校教育本校教育本校教育のののの目標目標目標目標    

自ら考え 正しく判断し 実践する 

心豊かな たくましい 子どもの育成 

学校経営学校経営学校経営学校経営のののの方針方針方針方針    
（１）自ら学び，自ら考え，自ら行動する力を養い，夢と生きる力を育む創意ある教育課程の編

成に努める。 
（２）個に応じた学習指導の工夫改善を実践し,基礎的・基本的な知識・技能を確実に習得させ,

これらを活用して課題を解決するために必要な思考力，判断力，表現力等の育成に努める。 
（３）心の通った学級経営と体験活動を重視した教育活動を通して，豊かな人間性と健康な体を

育成し，社会の変化に対応しながらたくましく生きていく能力を育む。 
（４）学校・家庭・地域社会との連携を深め，開かれた学校づくりに努めるとともに，学校の安

全管理に万全を尽くす。 
（５）教育の専門職として，絶えざる研修と修養に励み，人格の高揚と指導力の向上に努める。 

保護者保護者保護者保護者のののの願願願願いいいい    

・学力の向上，学習習慣の定着 

・豊かな心の育成 

・あいさつができる子 

（いつでも，どこでも，誰にでも） 

めざすめざすめざすめざす学校像学校像学校像学校像    

・いつも楽しく学べる学校 

・夢を育み，個性を伸ばす学校 

・創意と活力に満ちた学校 

・地域と信頼関係で結ばれた学校 

めざすめざすめざすめざす教師像教師像教師像教師像    
・児童を愛し，使命感に燃える教師 
・誠実で人間性豊かな教師 
・目標の実現に努力する教師 

今年度今年度今年度今年度のののの研究主題研究主題研究主題研究主題    『『『『自自自自らららら考考考考ええええ，，，，判断判断判断判断しししし，，，，表現表現表現表現するするするする力力力力をををを育育育育てるためのてるためのてるためのてるための指導指導指導指導のののの在在在在りりりり方方方方』』』』    
～ 各教科・領域の授業改善を通して ～ 

 

 

創意ある教育課程 確かな学力の育成 豊かな心の育成 健康な体づくり 教師力の向上 

１ 児童の実態に即
した教育課程の編成 
・読書活動の充実 
・ロング昼休みの 

効果的な活用 
・外部講師の積極 

的な活用  
２ 特別活動の充実 

・児童一人一人の 
活躍の場の設定 

 ・自己有用感の育   
  成 

３ 家庭・地域との連
携  
・地域教材及び人

材の積極的な活
用 

・地域行事への積 
極的な参加 

１ 基礎・基本を大切
にした学力の向上 

 ・繰り返し学習，振
り返りの工夫 

・朝の活動の時間の 
充実（ドリル等） 

２ 学習習慣の確立 
・「話をよく聞く」 

指導の徹底 
・家庭との連携 

３ 自分の考えを明
確に伝えるための
学習方法の確立 
・少人数を生かし

た指導形態や環
境の整備 

・個の課題を明確
にとらえ，その
課題解決のため
の指導の工夫 

１ 教科，領域との関
連を大切にした道
徳の授業の充実 
・挨拶や言葉遣い，

礼儀作法や奉仕
の心の育成 

２ 互いの良さや頑
張りを認め合える
ような集団づくり 
・児童同士，児童

と教師との信頼
関係づくり 

・縦割り班活動の
充実 

３ 自然に触れ，地域
を愛する心を培う
体験活動の充実 
・高齢者とのふれ

あいや学校農園
の効果的な活用 

１ 教育活動全体を
通した体位，体力の
向上 
・ねらいや評価を

明確にした授業 
・学習カードの充

実 
・業間運動の充実 

２ 健康で安全な生
活の実践 
・食事，運動，休

養のバランスの
とれた生活習慣
の確立 

・学年に応じたマ
イライフカード
の効果的な活用 

・家庭との連携 

１ 楽しく居心地の 
良い環境づくり 
・一人一人が大切

にされる学級づ
くり 

・教職員の協働体
制づくり 

２ 専門性を高める 
とともにわかる授 
業，意欲を高める 
授業の工夫 
・学習意欲を呼び

起こす教材開発
と研究 

・積極的な研修参
加と授業研究の
推進 

３ 新しい教員評価，
新人事評価の有効
活用  

 

新 学 習 指 導 要 領 の 確 実 な 実 践 

めざすめざすめざすめざす児童像児童像児童像児童像    

・よく考える子 

・思いやりをもち仲良く助け合う子 

・健康で明るい子 

学
校
評
価 

開かれた学校づくり ・Web ページや学校だより等を通しての積極的な情報発信 ・中学校との連携 

           ・学校へようこそ(地域への学校公開)の実施 ・学校評議員会と学校関係者評価委員会の開催 


