
 

令和５年度 水戸市立千波小学校 グランドデザイン令和５年度 水戸市立千波小学校 グランドデザイン

〈 〉学校経営方針学校経営方針
〈 〉本校教育課題本校教育課題

・よりよい教育環境づくりに努める
・自己有用感がもてる子どもの育成

・ゆとりをもって子どもたちと向き合う
・学力の向上

・改革意識をもった教育活動の実践
・不登校傾向児童への丁寧な関わり

・千波中学校との小中一貫教育を推進する
・基本的生活習慣の定着

学校教育目標

自ら考え行動し 思いやりのあるひとみ輝く たくましい児童の育成

めざす学校像

きれいな学校

・教育環境の整えられた学校

・あいさつの声が響き、活力ある学校

・規律を守り、品位のある学校

・地域と共にあゆむ学校

めざす児童像

人を大切に品位ある千波の子

・明るく元気な子

・意欲的な子

・よく考える子

・思いやりのある子

・誠実な子

・進んで働く子

めざす教師像

人間力・授業力・組織力

・人間性豊かな教師

・研究に励み、指導力のある教師

・行動力・使命感のある教師

組織目標

心のこもったあいさつで 笑顔が輝く学校

さとく
確かな学力の育成

ゆたかに
豊かな心の育成

たくましく
健やかな身体の育成

確かな学力の育成

・生きて働く知識・技能の習得

・主体的な深い学び（学びがい）

・自分からの考えを表現する学び

の場の工夫

自己有用感のある児童の育成

・一人一人が活躍する場の設定

・誰もが居場所のある学校づくり

・一人一人の教育的ニーズに応じた

全体体制による支援

体力・運動能力の向上

・進んで運動に親しむ態度の育成

・「Ｎｅｗ千波っ子１０００」

・基本的な生活習慣の確立

【令和５年度 研究主題】

自信をもって自分の考えを伝えられる児童の育成
～思考力（読解力）を高める国語科授業づくりを通して～


