
 

飯富中学校では、毎月コンプライアンス研修を実施し、不祥事根絶について

話し合っています。声を掛け合いながら風通しの良い職場環境をつくり、個人・

組織で不祥事根絶に取り組んでいきます。 

 

１ 情報管理について 

 ・重要な個人情報は職員室から持ち出さない。 

・やむを得ず持ち出す場合は、個人情報取扱規程に基づき、帯出確認表に記載して、返却

の確認までを確実に行う。 

 ・ファックスやメールを送信する場合は複数人で数回確認し、誤送信を防ぐ。 

 ・送り先が複数のメールを送信する場合は、Bcc.を使用する。 

 

２ 各種ハラスメントの防止 

 ・セルフチェックシートで定期的に自己分析を行うとともに、体罰やわいせつなどの兆候

はないかを、同僚同士で確認する。 

 ・盗撮・撮影罪に関する関係法令の理解のための研修の実施。 

  「令和 5 年の性的自由に関する刑事法制の改正内容の理解」 

  「児童生徒性暴力等防止法の改正点と事案への対応の仕方」 

 ・盗撮の未然防止のため、更衣室やトイレなど全職員でチェックし、カメラなどを仕掛け

るポイントを作らない。（安全点検の項目に追加し、担当者を交代して毎月点検を行う。） 

  

 

３ 飲酒・酒気帯び運転の未然防止 

 ・飲酒する場合は車を使用しない。（運転代行は使用しない。） 

 ・駅の近くなど、必ず公共の交通機関が使用できる場所で酒席を設ける。 

 ・帰宅方法を毎回確認する。 

 ・自動車等を運転する前日には、過度な飲酒を避けるなどし、節度ある飲酒を心がける。 

 ・翌日の勤務の態様を確認し合い、２次会等を含めた飲酒終了時刻を設定して厳守する。 


