
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                       

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 教職員の資質向上 】 
 

・ICT教育の研究 

・小中一貫教育の充実 

・児童理解・教育相談 

・コンプライアンス研修 

・特別支援教育の充実 

・若手教員の育成 

・働き方改革の推進 

 

 

○個のよさが発揮できる学級づくり 

○教育相談の手法を生かしたよりよい人間関係

づくりの推進 

○進んでできる挨拶、黙働清掃の徹底 

○豊かな感性を育む読書タイムや読み聞かせ隊

「きらきら」の実践 

豊かな心の育成 

【 学校教育目標 】 

仲間と協力しながら学び、 

    自ら考え行動できる児童の育成 

 

【 めざす学校像 】 
 

・人と人との絆を大切にする温かな

学校 

・花、絵、音楽がある品位ある学校 

・規律を守り、安全・安心な学校 

【 めざす児童像 】 
（笠原のよい子） 

 

・進んで学び、遊び、働く子   

・目標に向かってがんばる子    

・思いやりがあり、助け合う子  

・元気にあいさつや返事ができる子 

 

【 めざす教師像 】 
 

・児童一人一人に心を配り、やる気

を引き出す指導力・責任感のある

教師 

・ともに向上して行こうという気概

をもった教師 

【 学校としての組織目標 】 

他者を大切にし、力を合わせて活動する場面を増やす 
～ 支え合いが力に！笠小パワーアップ大作戦～ 

 

○安全教育と安全管理の充実 

○自由遊びの活発化を通した投力と跳力を中

心とする体力向上の推進 

○  

○交通安全教室、避難訓練等の実践 

健やかな体の育成 

【 本年度の重点事項 】 

他者を尊重し、力を合わせて取り組む学校づくり  
 

＜４つの視点＞ 
・互いの違いを認め合い、安心して意見が言える環境づくり 

・対話を通して考えを深め、協働的に課題解決する学習の充実 

・「思いやり（恕の心）」を行動として表す力を育てる  

・教職員・家庭・地域が同じ方向を向く体制づく 

〇（小中一貫）校内、学級のリーダーを育成する 

【 安心・安全な学校づくり 】 
 

・教職員の危機管理体制の強化 

・学校コンプライアンスの推進 

・安全管理の徹底と速やかな対応 

・児童の安全教育の充実 

・家庭・地域・関係機関との連携 

【 家庭・地域との連携 】 
 

・保護者との連携 

・笠原中学区小中連携 

・高齢者クラブ等との連携 

・市民センター等地域との連携 

・コミュニティスクールの推進 

・学校評価の充実 

 

 

 

 

○「分かった」「できた」を実感できる授業づ

くり 

○ＩＣＴ等の効果的な活用 

○専科指導、教科担任制の導入による質の高

い授業の実践 

○児童主体の授業展開・学習形態の工夫 

確かな学力の育成 

本県教育の目標 
・ひとりひとりの能力を開発し 豊かな人間性 

を培う 

・じょうぶな身体をつくりたくましい心を養う 

・郷土を愛し 協力しあう心を育てる 

 

学校経営の理念 

 児童も教師も、互いのよさを認め合い、

自分のよさを発揮できる学校をつくる 

水戸市教育の目標 

・知性にとみ、心身ともに健全な 

風格をそなえた人間（水戸人）の 

形成につとめる 

水戸市立笠原小学校 

   〈笠原中学校区小中一貫教育目標〉 

他者と協働しながら主体的に学び、目的をもって行動する児童生徒の育成 
 


