
本校の教育目標  

   ９年一貫教育を通して， 

    人のために役立つ人間を育成する国田教育の推進 

   〇 自ら考え，自ら行動できる力をもった知性豊かな児童生徒の育成 

   〇 礼儀正しく，他を思いやる気品のある児童生徒の育成 

   〇 勤労をと尊び，心身ともにたくましい気概をもった児童生徒の育成 

さわやか国田の子  

かしこく  やさしく  たくましく  

  重点目標    主体性を育み、一人一人の成長を支える学校づくり  

学校経営の

重点 

組織目標 主体的に取り組む (気付く、考える、判断する、行動する）姿を増やす  

 

かしこさ推進プロジェクト 

・専門性を生かした教科担任制 

・９年間を見通した系統性のある教科指導 

・探究的な学びの充実 

・I対話を重視した学びの実践 

・主体的な活動を促すためのゆとりのある  

 日課の実施 

・「大学との連携事業SDGsへの理解（市 

 教育委員会）」の実施 

・校内研修の充実および校外研修への積極 

 的な参加 

やさしさ推進プロジェクト 

・幼稚園や異学年との交流 

・９学年合同の学校行事 

・三の丸小との協働事業，体験活動の   

 充実（伝統文化体験，自然体験等） 

・ボランティア活動の推進 

・外部講師による講話 

・学生ボランティアの積極的な活用 

・校内フリースクールの活用 

たくましさ推進プロジェクト 

 ・異学年合同体育授業 

 ・持久走大会に向けた業間マラソン 

 ・５・6年生の早期部活動 

 ・複数顧問制・外部指導員との連携に 

  よる部活動 

 ・拠点校部活動 

 ・部活動合同トレーニング 

 ・児童生徒が健康で安全に過ごすため   

  の支援の充実 

 ・適切な健康診断の実施と保健指導の  

  充実 

 

   

研究主題 

児童生徒が「学ぶ楽しさ」を感じる授業の在り方 

   －「問い」を見い出し、対話で深め、つながる学びへ― 

信頼される学校づくり 

・学校運営協議会と連携した教育活動の実践 

・ホームページを利用した学校のよさの発信 

・ジュニアリーダーによる地域活動の推進 

水戸市の 

教育目標 

茨城県の 

教育目標 

４つのCの徹底 

➀Chance 

②Challenge 

③Change 

④Concentration 

あ かるく 

い つも元気に 

さ きに 

つ たえる。 

の がさず 

く らすメイトにも。 

に かいめも 

だ いじにしよう。 

・学校の存在理念、設立の原点 「①人との関わりを広げる ②義務教育９年間の一貫性をもった 

 教育を行う ③地域と一体となった学校をつくる」を大切にしながら、新しい価値を作り出す。 

・探究的な学びを実現する。 

・各教科と生徒指導を一体化させた授業づくり・集団づくりを推進する。 

・安全・安心な学校づくりを推進する。 

・教職員の資質・向上を図り、組織力を高める。 

・教職員の働き方改革を推進する。 


