
令和８年度 水戸市立緑岡小学校 グランドデザイン

学校教育目標 自らつなぐ、みんなでつながる みどりおかっ子

－ 正直 －
「やさし まごころ」

自分で考え、正しく選択・判断・

意思決定し、自ら動き出す子

－ 勤勉 －
「拓きゆく 新たなる 水戸」

自己を振り返り、やるべきことに
一生懸命取り組む子

－ 協和 －
「われら みな」
仲間と目標を共有し、
心を合わせて活動する子

本県教育目標 緑岡中学校区小中一貫教育目標 水戸市教育施策大綱

ひとりひとりの能力を開発し 豊かな
人間性をつちかう
じょうぶな身体をつくり たくましい

心を養う
郷土を愛し協力しあう心を育てる

自分を見つめ
他と関わり合いながら
自己実現を目指す緑岡の子の育成

【水戸市教育目標】
知性にとみ、心身ともに健全な風格をそなえた人間（水戸人）の形

成につとめる
【基本理念】
1 子どもをしっかり育てる環境づくりの推進
2 一人一人の確かな学びと夢を実現する水戸スタイルの教育の推進
3 参画と協働の人づくりの推進

組織目標 成長を喜び合う – 教職員・子ども・保護者・地域が、子ども・教職員・保護者・地域と、小さな成長を -

【知をつなぐ】知がつながる､子どもがつながる授業づくり
○ 探究的な学びのサイクルの中で考える

試行錯誤､アウトプット､まとめと振り返りを考えて実行する

【心をつなぐ】子どもがつながる活動・場の工夫
○ 居場所づくりと絆づくりに向けて考え、実践する

自己存在感の感受、共感的な人間関係の育成、自己決定の場の
提供、安全・安心な風土の醸成に努める

【命をつなぐ】生命を第一とした健康・安全
○ 健康・安全について子どもと考え、実践する

研究主題
「探究的な学びの視点からの授業改善」

に基づく実践的研究の推進

〈学校経営方針〉
○ 自分を育てる 人を育てる 集団を高める
○ 心身の健康第一
○ 子どもの多様性を理解し一人一人に寄り添う
○ 小さなＰＤＣＡサイクルを働かせて改善
○ オールメンター・オールメンティー

タテ・ヨコ・ナナメの関係を構築
（働きやすさ）

○ 子どもの成長をエネルギーに
（働きがい）

〈多様な教育資源の有効な活用〉

子ども・教職員・保護者・地域と
共に育つ学校

○ 子どもの成長にとって意味のある
教育活動の展開

○ 保護者・地域と連携し、子どもの
成長を実感

自分を大切に 人を大切に 仲間を大切に （子ども・教職員・保護者・地域のチームワーク・ネットワーク）

考える仲間・考える組織

校訓


