
今年度から長期休業期間が変更になっています 
 

     【令和７年度まで】     【令和８年度から】 

夏休み ７月２１日～８月２６日 → ７月２１日～８月３１日  ＜５日延長＞ 

（※今年度は７月１７日が終業日となり、実質的には１８日から休みになります。） 

 

冬休み １２月２４日～１月７日 → １２月２５日～１月６日  ＜２日短縮＞ 

 

○水戸市教育委員会から、変更の理由が以下の通り示されております 

～令和７年１２月に示されたリーフレットより～（教育委員会の HPに掲載されています） 

【安全を最優先するために！】 

近年、全国的に記録的な暑さが続いており、８月下旬でも猛暑日が当たり前になってきて 

います。これまで各学校では、体操服登校や学習場所、行事時期の見直しなど対策を尽くし 

てきましたが、それでも登下校及び学校生活において、子どもたちのリスクが高いと判断し 

ました。国からも熱中症事故の防止のため、夏休み期間の延長等の対策を図るよう通知があっ

たこともあり、冬休みの短縮と合わせ、年間の授業時数を十分に確保できることを確認した上

で、子どもたちの健康と安全を守るため、８月 31日までを休みにします。 

なお、上記の変更は、昨年 12月 12日付けのテトルで配信済でありますことを申し添えます。 
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正しく判断し、自ら動き出す子 

一生懸命取り組む子 

仲間と心合わせて活動する子  みどりおか 
「保護者の皆様、地域の皆様とともに」 

 

「あれ、今朝は子どもたちがよくあいさつをしてくれるな」 

そう私が思ったのは、学校だより第２号を出した翌日でした。第２号において「どうしてあい

さつをするのか」について、お子様とお話してくださいと呼びかけさせていただきました。する

とその翌朝、「校長先生、読みましたよ。」と言ってくれるあるお母さん。子どもが自分からあい

さつができるように促してくれていました。このように早速実践してくださったご家庭の皆様

方、本当にありがとうございます。まもなく７月になります。子どもたちは、自発的にあいさつ

をする子に成長しています。 

先日、通学中に転んでけがをしてしまったお子さんがいました。何人かの子どもたちが心配し

その子に声を掛け、保護者の方や地域の方も血を拭いてくださり助けてくれました。また、ある

看護師免許をもったお母さんがそのけがした子を学校まで連れてきてくれたのです。何と心強か

ったか。すぐに保護者の方に学校へ来ていただき、病院でけがの治療を受け、幸い大事に至らな

かったとのことでした。子どもたち、保護者の方々、地域の方々、ありがとうございました。 

保護者の皆様、地域の皆様と協力して、子どもたちのことを支えている、そんな当たり前のこ

とを改めて実感しました。これからも何かとお世話になります。よろしくお願いします。 校長 

大きく育てたい「みどりおか よい子の木」 
 

 今年度の緑岡小学校の組織目標は「成長を喜び合う―教職員・子

ども・保護者・地域が、子ども・教職員・保護者・地域と、小さな

成長を―」です。子どもたちの日常にあふれる「小さな成長」や

「自ら進んで活動する姿」を学校全体で共有し、称賛する場として

２階の中央通路に「みどりおか よい子の木」の掲示を始めまし

た。すでに「元気なあいさつができる」「困っている人を助けてい

てすばらしい」などいろいろな「ハート」が実り始めています。保

護者の皆様、地域の皆様にも、子どもたちの成長を認め、励ましの

言葉をいただけると幸いです。ご協力よろしくお願いします。 


